
DOHODA

(,.43lsBlz}rsls 12

o podmienkach vykonfvania dobrovol'nickej iinnosti uzatvorenej podloa $ 12 ods. 3

pism. b) bod 5 zftkona i. 41712013 Z.z. o pomoci v hmotnej nridzi a o zmene a doplneni
niektorych zfkonov v zneni neskor5ich predpisov

(d'alej len,,dohoda").

Uiastnfci dohody

Urad prfce, sociilnych veci a rodiny Pre5ov
Sidlo: Slovensk6 87, 080 28 Pre5ov
zastup eny riaditel'om : PhDr. Alena Kri Sto fi kov6

teo zolg+sse
(d'alej len,,irad")

a

Obec.Cervenica pri Sabinove
Sidlo: eervenica pri Sabinove 122,082 56 Pedovsk6 Nov6 Ves
zast:dpend starostom: Ing. Pavol Spodnik
ICO:00326925
(d'alej len,,organiztfior")

uzatvdrajri
ttrto dohodu.

ilfnok I.
Preambula

Ud"lom uzatvorenia tejto dohody je aktiv6cia plnoletych dlenov domScnosti, ktori sri vedeni
v evidencii uch6dzadov o zamestnanie a tejto dom6cnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej

nudzi.

ikinok II.
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je riprava prhv a povinnosti ridastnikov dohody prr zabezpedeni

reahzhcie dobrovofnickej dinnosti na irdely aktivadn6ho prispevku, ktory je urdeny na
podporu udrliavanra pracovnlfch n6vykov plnoletdho uchddzada o zamestnanie, ktory je
dlenom dom6cnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi (d'alej len,,UoZ").

ildnok III.
Pr6va a povinnosti fradu

1. Urad je opr6vneny vykon6vat' kontrolu rldasti IJoZ na dobrovollnickej dinnosti priamo na

mieste ich vykonu.
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Clinok IV.
Prina a povinnosti organiziltora

Organizhtor sa zavfrzuie zabezpedit' dobrovofnicku dinnosf tak, aby UoZ vykon6vanymi
prircarni ziskali, udrZali si, prehibili alebo zvlf5ili si vedomosti, odbornd zrudnosti,

praktickd skrisenosti a pracovnd n6vyky, ktor6 by im pomohli zlep5it' podmienky

uplatnenia sa na trhu pr6ce. ,

Organizhtor je povinnj, zabezpedit' vykonhvame dobrovol'nickej dinnosti v termine od

01.06.2015 do 30.09.2015 najviac pre 5 UoZ (v kalend6rnom mesiaci), pridom rozsah

dobrovollnickej dinnosti pripadajricej na jedndho UoZ je najmenej 64 hodin mesaine
a najviac 80 hodin mesaine.

Organizhtor sa zavilzuje zabezpetovat dobrovollnicku dinnost' v srilade s mennym

zoznamom UoZ vykon6vajricich dobrovol'nicku dinnost', vedenom v dleneni podfa dl. IV
bodu 4 dohody (d'alej len ,,menny zoznarrf'), ktory tvori neoddelitellnri sridast' tejto
dohody (priloha d. 1). Dobrovol'nicku dinnosf UoZ koordinuje organizfitor, ktory plne

zodpoved6 za jej riadne vykon6vanie.

Menny zoznam je organiz6tor povinnf predloZit' riradu za kaLdy kalend6rny mesiac

naineskOr do 3 pracovn'ich dni pred dilom zaiatia vykonrivania dobrovol'nickei
iinnosti v prislu5nom kalend6rnom mesiaci. Menny zoznam platny na prislu5ny

kalend6rny mesiac obsahuje ridaj o hodine zadatia ahodine skondenia denn6ho dasovdho

vymedzenia vykon6vania dobrovollnickej dinnosti, o druhu a mieste vykondvanej

dobrovofnickej dinnosti, o zadiatku a dlZke vykon6vania dobrovofnickej dinnosti (t. j. o

dobe vykon|vania dobrovofnickej dinnosti LJoZ v zmysle dohody s organrzdtorom),

meno, priezvisko a d6tum narodenia obdanov vykon6vajricich dobrovofnicku dinnost'

a meno a priezvisko koordin6tora dobrovofnickej dinnosti.

V pripade akychkol'vek zmien v predloZenom mennom zozname je organiz6tor povinny
tieto zmeny oznitmrt iradu pisomne najnesk6r 1 pracovny dei vopred.

Ak IJoZ nevlukon6va aktivity. ktor6 sri podmienkou na vznik n6roku na aktivadny
prispevok (t. j. vpriebehu vykon6vania dobrovolnickej dinnosti preddasne ukondi jej
vykon6vanie, nedostavi sa v dohodnuty dei na vykon6vanie dobrovol'nickej dinnosti bez

ospravedlnenia, odmietne vykon6vat' dobrovofnicku dinnost' po n6stupe na jej

vykon6vanie), organizhtor je povinny tirto skutodnost' ozndmit riradu najnesk6r

v nasledujirci pracovny dei na tladive, ktord tvori prilohu tejto dohody (priloha d. 2).

V pripade potreby sp6sobenej najmli n6hlou zmenou poveternostnych podmienok,

Zivelnou udalosfou a pod., m61e organizhtor operativne stanovit' iny das prric alebo urdit'
in6 dinnosti, ktor6 budir UoZ plnit'. O tejto zmene je orymizdtor povinny preuk6zateline

informovat' irad najnesk6r najbliZ5i pracovny deri azmenu riadne vyznadit v dochddzke

s uvedenim jej ddvodu.

Organiz5tor sa zaviizuje viest' evidenciu dochhdzky UoZ, ktori sa zridastiujf na

vykon6vani dobrovollnickej dinnosti. Evidencia dochridzky musi obsahovat'nasledovn6
ridaje: meno, priezvisko a d6tum narodenia obdanov vykonSvajricich dobrovollnicku
dinnost', meno a priezvisko koordin6tora dobrovofnickej dinnosti, ridaj o hodine za(atia
a hodine skondenia denn6ho dasov6ho vymedzenia vykon6vania dobrovolinickej dinnosti,

zadiatok a skondenie kaZd6ho preru5enia vykon6vania dobrovolinickej dinnosti v r6mci



dna (t. j. kai:d6 opustenie miesta vykon6vania dobrovol'nickej dinnosti so sirhlasom
organrzhtora), podpisy UoZ pred zadatim a po skondeni vykonhvania dobrovol'nickej
dinnosti v prislu5nom dni apri kaLdom preru5eni vykondvania dobrovofnickej dinnosti,
druh a miesto vykondvania dobrovofnickej dinnosti atdaje organiziftora (priloha d. 3).

Evidenciu doch6dzky je organizdtor povinnli predkladato rlradu mesaine vZdy
1. pracovnf defi nasleduifceho kalendirneho mesiaca po uplynuti prislu5ndho
mesiaca. DennS evidencia doch6dzky za prisluSny mesiac, musi byt' podpfsan6
Statut6rnym org6nom aUoZ vykon6vajricimi dobrovol'nicku dinnost'v danom mesiaci.

8. Udast' na vykon6vani dobrovollnicku dinnost' potvrdzuje UoZ svojim vlastnorudnym
podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktorf vedie organizdtor, ato vidy pred zaiatfm
a po skonieni lykondvania dobrovolhfckej iinnosti v prfslu5nom dni. Nepritomnosf
UoZ na vykondvani dobrovollnickej dinnosti (napr. nepritomnost' z dOvodu lek6rskeho
o5etrenia alebo in6ho vdLneho d6vodu, preddasnd ukondenie vykonSvania dobrovolinickej
dinnosti), musi byt'v dennej evidencii doch6dzky riadne vyznaden|, atobezprostredne po
jej zisteni. Doklad ospravedliujrici nepritomnost' UoZ na vykon6vani dobrovollnickej
dinnosti je organtzfitor povinny doloZit' k dennej evidencii doch6dzky najnesk6r
v nasledujrici deil po uplynuti skutodnosti, ktor6 bola d6vodom nepritomnosti UoZ.

9. Kooidin6tor je povinny bezodkladne predloZit' evidenciu dochddzky v mieste
vykon6vania dobrovolinickej dinnosti na poLiadanie zamestnanca fradu.

10. Organiz6tor sa zavilzuje dodrLiavat' povinnosti uveden6 v tejto dohode podas celdho
obdobia trvania dohody.

1 1. eas nevykon6vania dobrovolinickej dinnosti UoZ uvedeny v potvrdeni o lek6rskom
o5etreni UoZ alebo v potvrdeni o dodasnej pracovnej neschopnosti UoZ, v potvrdeni
o n6v5teve IekilraUoZ s dlenom rodiny alebo v potvrdeni o o5etrovani dlena rodiny UoZ
sa nezapoditava do mesadn6ho rozsahu dobrovofnickej dinnosti. Do mesadn6ho rozsahu
dobrovolinickej dinnosti sa nezapoditava ani preruSenie vykon6vania dobrovol'nickej
dinnosti v r6mci dria, t. j. kaLde opustenie miesta vykon6vania dobrovofnickej dinnosti so
srihlasom organrzfttora. Organizhtor ie povinnf umoZnit' UoZ neodpracovany das

v d6sledku vySSie uvedenych skutodnosti odpracovat' v n6hradnom termine, ak o to UoZ
poLiada, nakofko podmienkou zachovania n6roku na aktivadny prispevok je vykon6vanie
dobrovollnfckej dinnosti v rozsahu najmenej 64 hodin v kalend6rnom mesiaci.

CLinok V.
Skonienie dohodv

Ukondenie tejto dohody nastane riadnym splnenim
dohody.

zfxazkov oboch ridastnikov teito

2. Dohodu moZno ukondit'nazftklade pisomnej dohody ridastnikov dohody.

3. V pripade, ak organiztrtor poru5i ktonikol'vek povinnost' vypl;fvajucu z tejto dohody, irad
je opr6vneny od dohody odstripit'. Odstripenim od dohody t6to dohoda zanrkit'ku df,u
dorudenia odstripenia or ganiz(rtorcvr.

4. Novri dohodu rirad s organizirtorom uzatvori najskdr po uplynuti troch mesiacov od
odstfpenia od predch6 dzajucq dohody.

1.



ilfnok VI.
Zhvereinf ustanovenia

1. T6to dohoda je vyhotovenh v2 vyhotoveniach,
vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonaf
jedn6ho z ridastnfkov dohody, pisomnym dodatkom
ridastnikmi dohody.

pridom kaldy z irdastnikov prijme 1

len na zflklade pisomn6ho n6vrhu
k tejto dohode, podpisanym oboma

3. Tiito dohoda nadobrida platnost' diom jej podpisania oboma ridastnikmi dohody
a fdinnosf diom 01.06.2015.

4. Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Ze sf opr6vneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a srihlasia s iou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok.

V Cervenici pri Sabinove df,a: N f N€


